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Чадыр-Лунга 2024 год 



1.1 Контингент учащихся 

На начало 2023-2024 учебного года зачислено 194 учащихся из них 7 на контрактной основе, на 10 сентября количество 

учащихся составило – 209 из них 7 контрактников учащихся и переведено на II и III курсы 241 учащихся, итого 443 учащихся. 

В течение учебного года прибыло 15 учащихся и выбыло 31 учащийся (пропуски по неуважительной причине, выезд за 

границу). Завершили в 2023-2024 учебном году 419 учащихся (410 +9)   

1.2 Движение учащихся по группам 

№ группы На начало                        

учебного  года 

(бюджет + контракт) 

Прибыло Выбыло На конец                                

учебного года 

(бюджет + контракт) 

11 15 (12+3)  1 2 14 (11+3) 

11.1 13 - - 13 

12 25 - 2 23 

12.1 25 - 3 22 

13 17 10 7 20 

13.1 12 2 2 12 

13.2 12 - - 12 

14 14 (13+1) - - 14 (13+1) 

16 28 (25+3) - - 28 (25+3) 

17 21 2 2 21 

18 12 - - 12 

21 16 - 1 15 

21.1 15 - 3 12 

22 25 - - 25 

22.1 29 - - 29 

23 20 - 2 18 

25 15 (14+1) - - 15 (14+1)  

25.1 12 (11+1)  - 1 11 (10+1) 

26 24 - - 24 



27 24 - 4 20 

29 14 - - 14 

29.1 11(10+1) - - 11 (10+1) 

32 18 - 2 16 

32.1 18 - - 18 

Итого  435 (425+10) 15 31 419 (409+10) 
 

 

 

 

 

435

15

31

419

Движение учащихся за 2023-2024 учебный год

Количество учащихся на начало учебного года

Прибывших

Выбывших

Количество учащихся на конец учебного года



Сравнительный анализ показал:  

 

 

Вывод:  

1. В этом, 2023-2024 учебном году было принято 10 учащихся по дуальной форме обучения на контрактной основе.  

2. Потеря контингента в 2023-2024 учебный год составила 3,4%, (демографическая ситуация в стране).  

3. Дидактическим кадрам, мастерам-инструкторам и классным руководителям взять во внимание данные результаты. 

4. Персональную ответственность по потере контингента учащихся по группе несут мастера-инструктора и классные 

руководители групп. 

5. Административному совету провести мониторинг движения учащихся  по всем группам и профессиям с даты приёма и 

даты выпуска.  
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1.3 Посещаемость 

 

№  

группы 

 

Количество 

учащихся 

Количество 

пропусков 

всего 

Количество пропусков  

из них 

% пропусков Количество 

неуважительных 

пропусков на  

1 учащегося 

уважит./ болезнь Неуважительна

я 

11 14 233 233 -  - 

11.1 13 - - -  - 

12 23 288 288 -  - 

12.1 22 1972 1940 32 1,62 1,45 

13 20 372 372 -  1,50 

13.1 12 - - -  - 

13.2 12 - - -  - 

14 14 - - -  - 

16 28 - - -  - 

17 21 1370 242 1128 82,63 53.71 

18 12 236 128 108 45,76 8,41 

21 15 54 - 54 100 3,6 

21.1 12 - - -  - 

22 25 158 158 -  - 

22.1 29 1253 1022 231 18,43 7,96 

23 18 - - -  - 

25 15 182 138 44 24,17 2,93 

25.1 11 54 54 -  - 

26 24 108 78 30 27,77 1,25 

27 20 96 42 54 56,25 2,00 

29 14 - - -  - 

29.1 11 - - -  - 

32 16 382 382 -  - 

32.1 18 223 91 132 59,19 7,33 

Итого  419 6981 5168 1813 25,97 4,32 



 

 

 

 

 

 

6981

5168

1813

Количество пропусков за  2023-2024 учебный год

Всего пропусков Пропуски по уважительной причине/болезни Пропуски по неуважительной причине



 

 

Рекомендации: Классным руководителям и мастерам-инструкторам на классных часах ознакомить учащихся 

под подпись с содержанием Глава 4, Раздел II III IV V Рамочного положения о функционировании профессионально-

технического образования Приказ МОИ № 842/2024 от 11.06.2024 года. 

За 2022-2023 учебный год За  2023-2024 учебный год

13,71

25,97

2,68
4,32

% пропусков по неуважительной 

причине

Количество пропусков на 1 учащегося



1.4 Успеваемость 

№ группы По списку Успевают Не успевают 

Ф.И. 

неуспевающих 

учащихся по 

предметам 

Общеобразова

тельные 

предметы 

Теория 

(текущая + 

оценивание) 

за  модуль 

Производстве

нное обучение 

(текущая + 

оценивание) 

за  модуль 

Средний балл 

по модулям 

 

Средний балл 

по группе 

11 14 13 1 Андрушой 

Илья  

Модуль 5 

7,15 7,24 7,50 7,54 7,30 

11.1 13 13 - - 6,92 7,57 7,48 7,53 7,16 

12 23 23 - - 7,39 7,46 8,23 7,79 7,59 

12.1 22 22 - - 7,32 7,34 8,84 8,01 7,62 

13 20 20 - - 7,54 8,09 7,67 8,02 7,69 

13.1 12 12 - - 7,41 7,92 7,79 7,92 7,60 

13.2 12 12 - - 7,51 8,05 8,28 7,95 7,68 

14 14 14 - - 7,43 7,69 8,59 8,14 7,69 

16 28 28 - - 7,08 7,80 8,33 8,08 7,74 

17 21 18 3 Драгой 

Кристиан, 

Драгой 

Николай, 

Куцар 

Дмитрий 

По 11 

предметам/ 

модулям 

6,13 6,33 7,71 7,19 6,53 

18 12 12 -  7,14 7,87 8,02 7,97 7,53 

21 15 15 - - 6,69 7,99 8,14 8,50 7,58 

21.1 12 12 - - 7,09 7,91 7,69 7,80 7,42 

22 25 25 - - 7,04 7,18 8,58 7,91 7,31 

22.1 29 29 - - 7,33 7,35 8,44 7,86 7,48 

23 18 18 - - 7,76 8,50 8,33 8,42 8,05 



25 15 15 - - 7,49 8,30 8,31 8,29 7,78 

25.1 11 11 - - 7,35 7,86 8,17 8,01 7,58 

26 24 24 - - 8,06 7,83 8,74 8,29 8,17 

27 20 20 - - 7,69 7,69 8,98 8,57 8,14 

29 14 14 - - 7,79 8,63 8,96 8,79 8,21 

29.1 11 11 - - 7,72 8,36 8,34 8,35 7,98 

32 16 16 - - 7,23 8,01 9,08 8,51 7,82 

32.1 18 18 - - 7,29 7,84 8,61 8,26 7,62 

Итого  419 415 4 - 7,31 7,78 8,28 8,07 7,63 

 

 

 

 

7,31

7,78

8,28

Успеваемость

Средний балл по общеобразовательным предметам Средний балл по модульному обучению (теория)

Средний балл по производственному обучению



Сравнительный анализ 

 

 

 

 

  

 

За 2022-2023 учебный год За 2023-2024 учебный год

7,39
7,31

7,9

7,78

8,27 8,28

8,07 8,07

7,67 7,63

Средний балл по 

общеобразовательным 

предметам

Средний балл по модулям 

(теория)

Средний балл по 

Производственному обучению

Средний балл по модулю

Средний бал по группе



Рейтинг качества знаний по группам  

№ группы По списку Качество знаний % 

11 14 28,57 

11.1 13 - 

12 23 73.91 

12.1 22 68,18 

13 20 50,00 

13.1 12 83,33 

13.2 12 91,66 

14 14 50,00 

16 28 50,00 

17 21 47,61 

18 12 33,33 

21 15 53,33 

21.1 12 33,33 

22 25 36,00 

22.1 29 51,72 

23 18 72,22 

25 15 80,00 

25.1 11 72,72 

26 24 87,50 

27 20 75,00 

29 14 100 

29.1 11 90,90 

32 16 68,75 

32.1 18 72,22 

Итого  419 58,18 

Вывод: Дидактическим кадрам необходимо использовать современные методики для повышения качества знаний. 



1.5 Квалификационные экзамены 

Согласно Приказа Министерства Образования и Исследовании Республики Молдова за № 1127 от 23.07.2018 года «Об 

утверждении Регламента по организации и проведению Квалификационного экзаменов»,  организованы Квалификационные 

экзамены по следующим программам профессионального образования, согласно утвержденного графика по следующим 

профессиям классической формы обучения:  

-  на национальном уровне: 

- Повар - официант, код: 1013002 - 1013004  срок обучения: 3 года - Приказ № 01-04\106-4; 

- Пекарь – Кондитер, код: 721004 – 721008, срок обучения: 3 года - Приказ № 01-04\106-5; 

на локальном уровне: 

- Реставратор декоративной штукатурки и лепных изделий, код: 732033, срок обучения: 2 года -  Приказ № 01-04\103. 

А так же профессиям дуальной формы обучения:  

-  на национальном уровне: 

- Тракторист-машинист сельскохозяйственного производства, код: 1041019, срок обучения: 2 года - Приказ № 01-04\106-3; 

- Портной в лёгкой промышленности, код: 723011, срок обучения: 2 года -  Приказ № 01-04\106-1, Приказ № 01-04\106-2; 

- Слесарь-сантехник, код: 732021, срок обучения: 2 года - Приказ № 01-04\105; 

на локальном уровне: 

- Слесарь механосборочных работ, код: 715011, срок обучения 2 года - Приказ № 01-04\102; 

- Продавец, код: 416003, срок обучения: 2 года - Приказ № 01-04\17, Приказ № 01-04\111; 

 

 



График проведения квалификационных экзаменов  

Таблица № 1 

График проведения Квалификационных экзаменов в выпускных группах в 2023-2024 учебном году 

 

 

 

№ 

п/

п 

 

 

Профессия  

Г
р

у
п

п
а

 №
 

К
о
л

и
ч

ес
т
в

о
 

у
ч

а
щ

и
х
ся

 Квалификационный  

экзамен теоретическая 

часть 

Квалификационный 

экзамен                 

практическая часть 

Дата   Время   Дата   Время   

1 Тракторист-машинист 

сельскохозяйственного производства  

(национальный уровень) 

Код: 1041019 

Срок обучения:2 года 

21  15 18.06.2024  9:00 – 12:00  20.06.2024  9:00 – 15:00 

2 Тракторист-машинист 

сельскохозяйственного производства  

(национальный уровень) 

Код: 1041019 

Срок обучения:2 года 

21.1 12 18.06.2024  9:00 – 12:00  20.06.2024  9:00 – 15:00 

3 Портной в лёгкой промышленности 

(национальный уровень) 

Код: 723011 

Срок обучения:2 года 

23 18 19.06.2024  9:00 – 12:00 19.06.2024  12:00 – 14:00 

 
Слесарь-сантехник (национальный 

уровень) 

код: 732021 

срок обучения: 2 года 

25 15 12.06.2024  9:00 – 12:00 17.06.2024  9:00 – 12:00 



 
Слесарь-сантехник (национальный 

уровень) 

код: 732021 

срок обучения: 2 года 

25.1 11 12.06.2024  9:00 – 12:00 17.06.2024  9:00 – 12:00 

4 Слесарь механосборочных работ  

Код: 715011 

Срок обучения:2 года 

26 25 10.06.2024 9:00 –12:00 13.06.2024 9:00 – 15:00 

5 Реставратор декоративной штукатурки и 

лепных работ 

Код: 732033 

Срок обучения:2 года 

27 22 
 

17.06.2024 9:00 –12:00  20.06.2024 

 

9:00 – 15:00 

22.06.2024  9:00 – 15:00 

8 Продавец  

Код: 7436001 

Срок обучения:2 года 

29 14 04.06.2024  9:00 –12:00  07.06.2024  9:00 – 15:00 

9 Продавец  

Код: 7436001 

Срок обучения:2 года 

29.1 11 04.06.2024  9:00 –12:00  07.06.2024  9:00 – 15:00 

10 Повар – Официант (национальный 

уровень) 

Код: 1013002 - 1013004 

Срок обучения: 3 года 

32 16 12.06.2024  9:00 –12:00  21.06.23  9:00 – 15:00 

11 Пекарь – Кондитер (национальный 

уровень) 

Код: 721004 - 721008 

Срок обучения:3 года 

32.1 18 13.06.2024  9:00 –12:00  18.06.2024 

 

9:00 – 15:00 

  

 По каждому Квалификационному экзамену внутренним приказом были утверждены по школе составы комиссий по 

оцениванию и присвоению квалификаций: председатели комиссий, заместители председателей, члены комиссии согласно 

таблицам 2,3,4,5,6,7,8,9. 



 

Состав Квалификационных комиссий по оцениванию и присвоению квалификаций 

Таблица 2 

Группа № 21,  21.1 по профессии «Тракторист-машинист сельскохозяйственного производства», срок обучения 2 год,                                                                       

код профессии: 1041019, дуальная форма обучения 

Функциональная 

обязанность 

Фамилия Имя Должность Учебное заведение/ предприятие 

Председатель 

комиссии 

Капсамун Харлампий 

Георгиевич 

Инспектор INSPECTORATUL DE STAT PENTRU 

SUPRAVEGHEREA TEHNICĂ 

«INTEHAGRO»  

Заместитель 

председателя 

комиссии 

Антонюк Мария 

Михайловна  

Начальник отделения  Публичное учреждение Профессиональная 

школа мун. Чадыр-Лунга АТО Гагаузия 

Члены комиссии 

 

Балов Кирилл Преподаватель специальных 

дисциплин 

Публичное учреждение Профессиональная 

школа мун. Чадыр-Лунга АТО Гагаузия 

Караиванов 

Константин Ильич 

Главный специалист  SRL AS «Centrul Tehnie-Ceadr-Lunga» 

 Пашалы Денис 

Дмитриевич 

(секретарь) 

Мастер-инструктор Публичное учреждение Профессиональная 

школа мун. Чадыр-Лунга АТО Гагаузия 

 

Таблица 3 

 



Групп: №:  23 по профессии « Портной в лёгкой промышленности» срок обучения 2 года, код профессии: 723011 

дуальной формы обучения 

               

Функциональная 

обязанность 

Фамилия Имя Должность Учебное заведение/ предприятие 

Председатель 

комиссии 

Минчева Наталья 

Николаевна 

Директор SRL  «Aglika – Invest», 

г. Тараклия 

 

Заместитель 

председателя 

комиссии 

Якобану Мария 

Александровна 

Заместитель директор по УПР Публичное учреждение Профессиональная 

школа, мун. Чадыр-Лунга, АТО Гагаузия 

Члены комиссии 

 

Колькова Наталья 

Николаевна    

(секретарь) 

Преподаватель спец.дисциплин, 

мастер-инструктор  

Публичное учреждение Профессиональная 

школа, мун. Чадыр-Лунга, АТО Гагаузия 

Стойкова Наталья 

Ивановна 

Преподаватель спец.дисциплин, 

мастер-инструктор 

Публичное учреждение Профессиональная 

школа, мун. Чадыр-Лунга, АТО Гагаузия 

Доломанжи Анна 

Никадимовна 

Технолог  SRL  «Aglika – Invest», г. Твардица 

 

 

 

Таблица 4 

 



Группы № 25, 25.1 по профессии «Слесарь-сантехник», срок обучения 2 года, дуальной формы обучения, код 

профессии:732021 

Функциональная 

обязанность 

Фамилия Имя Должность Учебное заведение/ предприятие 

Председатель 

комиссии 

Михайлов Андрей 

Петрович  

Директор   SRL «IUNAT» мун. Чадыр-Лунга АТО 

Гагаузия 

Заместитель 

председателя 

комиссии 

Толкачёва Людмила 

Викторовна  

Заместитель директора по учебно-

воспитательной работе 

Публичное учреждение Профессиональная 

школа мун. Чадыр-Лунга АТО Гагаузия 

Члены комиссии Кожокар Дмитрий 

Иванович (секретарь)  

Преподаватель спец. дисциплин Публичное учреждение Профессиональная 

школа, мун. Чадыр-Лунга, АТО Гагаузия 

Губогло Пётр 

Иванович 

Мастер-инструктор Публичное учреждение Профессиональная 

школа, мун. Чадыр-Лунга, АТО Гагаузия 

Янак Пётр Иванович Директор ООО «ЯНИТОР» мун. Чадыр-Лунга                          

АТО Гагаузия 

 

 

 

 

 

 

 



Таблица 5 

 

Группа № 26 по профессии «Слесарь - механосборочных работ», срок обучения 2 года, код профессии 715011 

 

Функциональная 

обязанность 

Фамилия Имя Должность Учебное заведение/ предприятие 

Председатель 

комиссии 

Недов Иван 

Петрович 

Директор IM «BUGEACAGROTEHSERVICE» с. Томай 

Чадыр - Лунгский район АТО Гагаузия 

Заместитель 

председателя 

комиссии 

Толкачёва Людмила 

Викторовна  

Заместитель директора по учебно-

воспитательной работе 

Публичное учреждение Профессиональная 

школа, мун. Чадыр-Лунга, АТО Гагаузия 

Члены комиссии Ганев Дмитрий 

Иванович 

Преподаватель специальных 

дисциплин 

Публичное учреждение Профессиональная 

школа, мун. Чадыр-Лунга, АТО Гагаузия 

Губогло Дмитрий 

Сергеевич 

(сектерарь) 

Мастер-инструктор Публичное учреждение Профессиональная 

школа, мун. Чадыр-Лунга, АТО Гагаузия 

Констандого 

Виталий Дмитриевич 

Мастер-инструктор на производстве  IM «BUGEACAGROTEHSERVICE» с. Томай, 

Чадыр - Лунгский район АТО Гагаузия 

 

 

 

 



Таблица 6 

 

Группа № 27 по профессии «Реставратор декоративной штукатурки и лепных изделий», срок обучения 2 года, код 

профессии: 732033, классическая форма обучения 

Функциональная 

обязанность 

Фамилия Имя Должность Учебное заведение/ предприятие 

Председатель 

комиссии 

Янак Пётр Иванович Директор  ООО «ЯНИТОР»  мун. Чадыр-Лунга АТО 

Гагаузия 

Заместитель 

председателя 

комиссии 

Балова Вера 

Ильинична 

Директор Публичное учреждение Профессиональная 

школа, мун. Чадыр-Лунга, АТО Гагаузия 

Члены комиссии Кожокар Дмитрий 

Иванович 

Преподаватель специальных 

дисциплин 

Публичное учреждение Профессиональная 

школа, мун. Чадыр-Лунга, АТО Гагаузия 

Пирог Лилия 

Викторовна 

Преподаватель специальных 

дисциплин 

Публичное учреждение Профессиональная 

школа, мун. Чадыр-Лунга, АТО Гагаузия 

Колун Лариса 

Ивановна (секретарь) 

Мастер-инструктор Публичное учреждение Профессиональная 

школа, мун. Чадыр-Лунга, АТО Гагаузия 

 

 

 

 

 



Таблица 7 

 

Группа № 29, 29.1 по профессии «Продавец», срок обучения 2 года, код: 7436001 

 

 

Функциональная 

обязанность 

Фамилия Имя Должность Учебное заведение/ предприятие 

Председатель 

комиссии 

Кулева Мария 

Константиновна  

Председатель  Кооперативное бюро «UNIVERSALCOOP»                        

мун. Чадыр-Лунга АТО Гагаузия 

Заместитель 

председателя 

комиссии 

Балова Вера 

Ильинична  

Директор Публичное учреждение Профессиональная 

школа мун. Чадыр-Лунга АТО Гагаузия 

Члены комиссии Орманжи Людмила 

Владимировна 

(секретарь) 

Преподаватель специальных 

дисциплин 

Публичное учреждение Профессиональная 

школа мун. Чадыр-Лунга АТО Гагаузия 

Железогло Мария 

Андреевна  

Мастер-инструктор Публичное учреждение Профессиональная 

школа мун. Чадыр-Лунга АТО Гагаузия 

Кывыржик Мария 

Захаровна 

Менеджер  SRL «VAMZID-GRUP» мун. Чадыр-Лунга 

АТО Гагаузия 

 

 

 

 



Таблица 8 

 

Группа № 32 по профессии «Повар - Официант», срок обучения 3 года, код профессии: 1013002-1013004,                       

классическая форма обучения 

 

Функциональная 

обязанность 

Фамилия Имя Должность Учебное заведение/ предприятие 

Председатель               

комиссии 

Губогло Мария 

Николаевна                 

Технолог ИП «Elite» мун. Чадыр-Лунга 

Заместитель 

председателя 

комиссии 

Якобану Мария 

Александровна 

Заместитель директора по учебно-

производственной работе 

Публичное учреждение Профессиональная 

школа мун. Чадыр-Лунга АТО Гагаузия 

Члены комиссии Петкова Людмила 

Максимовна 

Преподаватель специальных 

дисциплин 

Публичное учреждение Профессиональная 

школа мун. Чадыр-Лунга АТО Гагаузия 

Бабанина Мария 

Ивановна (секретарь) 

Мастер-инструктор Публичное учреждение Профессиональная 

школа мун. Чадыр-Лунга АТО Гагаузия 

Кулева Мария 

Константиновна 

Председатель кооперативного бюро «UNIVERSALCOOP», мун. Чадыр-Лунга 

 

 

 

 



Таблица 9 

 

Группа № 32.1 по профессии «Пекарь - Кондитер», срок обучения 3 года, код профессии: 721004-721008,                       

классическая форма обучения 

 

Функциональная 

обязанность 

Фамилия Имя Должность Учебное заведение/ предприятие 

Председатель               

комиссии 

Кулева Мария 

Константиновна 

Председатель кооперативного бюро «UNIVERSALCOOP», мун. Чадыр-Лунга 

Заместитель 

председателя 

комиссии 

Якобану Мария 

Александровна 

Заместитель директора по учебно-

производственной работе 

Публичное учреждение Профессиональная 

школа мун. Чадыр-Лунга АТО Гагаузия 

Члены комиссии Кывыржик Пётр 

Степанович  

директор      SRL «Docita Prim»                                                        

мун. Чадыр-Лунга АТО Гагаузия 

Орманжи Людмила 

Владимировна 

Преподаватель специальных 

дисциплин 

Публичное учреждение Профессиональная 

школа мун. Чадыр-Лунга АТО Гагаузия 

Люленова Светлана 

Владимировна 

(секретарь) 

Преподаватель специальных 

дисциплин, мастер-инструктор 

Публичное учреждение Профессиональная 

школа мун. Чадыр-Лунга АТО Гагаузия 

Секретарь Петкова 

Людмила  

Преподаватель специальных 

дисциплин, мастер-инструктор 

Публичное учреждение                                

Профессиональная школа мун. Чадыр-Лунга 

АТО Гагаузия 

 



2. Допуск к Квалификационным экзаменам 

    Согласно решения Педагогического совета протоколы № 40 от 103.06.2024 года, № 41 от 06.06.2024 года, № 42 от 14.06.2024 

года к Квалификационным экзаменам допущены следующее количество учащихся. 

Таблица 2.1 

    

 К сдаче Квалификационного экзамена не допущены учащиеся группы № 27 не прошедшие производственную практику - 

Бозажи Дмитрий и Кара Владислав. 

Груп

па № 

 

Профессия 

 

Код                        

профессии 

 

Срок 

обучения 

 

 

Число учащихся 

 

Обучающихся Допущенных Не 

допущенных 

21 «Тракторист-машинист 

сельскохозяйственного производства» 

1041019 2 год 15   15 - 

21.1 «Тракторист-машинист 

сельскохозяйственного производства» 

1041019 2 год 12 12 - 

23 «Портной в лёгкой промышленности»  723011 2 года 18 18 - 

25 «Слесарь – сантехник» 732021 2 года 15 15 - 

25.1 «Слесарь – сантехник» 732021 2 года 11 11 - 

26 «Слесарь механосборочных работ»  715011 2 года 25 25 - 

27 «Реставратор декоративной штукатурки и 

лепных изделий»  

732033 2 года 22 20 2 

29 «Продавец» 416003 2 года 14 14 - 

29.1 «Продавец» 416003 2 года 11 11 - 

32 «Повар – Официант»  1013002-1013004 3 года 16 16 - 

32.1 «Пекарь – Кондитер» 721004-721008 3 года 18 18 - 

 Итого   177 175 2 



 

Информация по выпускным экзаменам 2024 

 

Груп

па № 

 

Профессия 

 

Код                        

профессии 

 

Срок 

обучения 

Число учащихся сдавших/не сдавших  

квалификационный экзамен 

Сдавших   

(теоретичес

кая часть) 

Не сдавших 

(теоретичес

кая часть) 

Сдавших  

(практичес

кая часть) 

Не сдавших  

(практичес

кая часть) 

21 

«Тракторист-машинист 

сельскохозяйственного 

производства» 

1041019 2 год 15 - 15 - 

21.1 

«Тракторист-машинист 

сельскохозяйственного 

производства» 

1041019 2 год 10 2 10 2 

23 
«Портной в лёгкой 

промышленности» 
723011 2 года 18 - 18 - 

25 «Слесарь – сантехник» 732021 2 года 15 - 15 - 

25.1 «Слесарь – сантехник» 732021 2 года 9 2 9 2 

26 «Слесарь механосборочных работ» 715011 2 года 25 - 25 - 

27 
«Реставратор декоративной 

штукатурки и лепных изделий» 
732033 2 года 20 - 20 - 

29 «Продавец» 416003 2 года 14 - 14 - 

29.1 «Продавец» 416003 2 года 11 - 11 - 

32 «Повар – Официант» 1013002-1013004 3 года 16 - 16 - 

32.1 «Пекарь – Кондитер» 721004-721008 3 года 18 - 18 - 

 Итого   171 4 171 4 



Информация по выпускным экзаменам 2024 

На Квалификационный экзамен не явилось 4 кандидатов из 2 групп по следующей причине:                                                                                         

21.1 группа профессия Тракторист-машинист сельскохозяйственного производства  2 кандидата: Полишевский Фёдор - выезд 

за границу и Топчу Сергей - выезд за границу.                                                                                                                                                               

25.1 группа профессия Слесарь-сантехник  2 кандидата:  -  Помогалов Анатолий - выезд за границу и Чимпоеш Андрей _ уход 

из жизни. 

3. Итоги  Квалификационного экзамена                                                                                                                       

(письменная работа и практическая работа). Присвоение квалификационных категорий. 

Итоги квалификационных экзаменов 2023-2024 учебный год. 

№ 

п/п 

Группа 

№  

Профессия  код Средний балл 

(письменная 

работа) 

Средний балл 

(практическая 

работа) 

Разряды  

II III IV 

1 21 «Тракторист-машинист 

сельскохозяйственного 

производства» 

1041019 6,46 8,46 15 (ACD)  

2 21.1 «Тракторист-машинист 

сельскохозяйственного 

производства» 

1041019 6,70 9,80 10 (ACD) 

3 23 «Портной в лёгкой 

промышленности»  

723011 8,50 8,61 - 4 14 

4 25 «Слесарь - сантехник» 732021 8,66 8,66 - 9 6 

5 25.1 «Слесарь - сантехник» 732021 8,33 9,88 - - 9 

6 26 «Слесарь 

механосборочных работ»  

715011 8,16 9,56 - 10 15 

7 27 «Реставратор 

декоративной 

штукатурки и лепных 

изделий»  

732033 8,40 9,90 - 2 18 



8 29 «Продавец» 416003 8,92 9,78 - - 14 

9 29.1 «Продавец»  8,45 9,72  1 10 

10 32 «Повар - Официант» 

Повар 

1013002-

1013004 

7,81 

() 

 

 

9,43 - 6 10 

«Повар - Официант» 

Официант  

9,62 - 6 10 

11 32.1 «Пекарь – Кондитер» 721004-

721008 

8,05 9,55 - 5 12 

 Разряды - - - - - 43 118 

 ACD - - - - 25 

 Итого  - - 8,04 9,41 204 

  

4.Выводы и предложения  

     В этом учебном году в нашей школе были организованы и проведены квалификационные экзамены национального и 

локального уровня по восьми программам профессионального обучения в 11 группах, согласно Регламента по организации и 

проведении Квалификационных экзаменов в Профессионально-технических заведениях к Приказу МОКИ № 1127 от 23.07.2018 

года. 

     Квалификационные экзамены на национальном уровне  были проведены  по 5 программам в 7 группах:  

- № 21 «Тракторист-машинист сельскохозяйственного производства»; 

- № 21.1 «Тракторист-машинист сельскохозяйственного производства»;   

- № 23 «Портной в лёгкой промышленности»; 

- № 25 «Слесарь-сантехник»; 

- № 25 «Слесарь-сантехник»; 

- № 32 «Повар-официант»; 

- №32.1«Пекарь – Кондитер» 

     Квалификационные экзамены на локальном уровне  были проведены  по 3 программам в 4 группах: 

- № 26 «Слесарь механосборочных работ» 



- № 27 «Реставратор декоративной штукатурки и лепных изделий» 

- № 29 «Продавец»; 

- № 29.1 «Продавец»; 

    Всего сего кандидатов допущенных к Квалификационному экзамену – 213 , сдавших – 204, не сдавших – 9: 8 кандидатов в 

связи с выездом за границу, 1 – в связи с выездом на лечение в Израиль. 

    Все требования Регламента по организации и проведению Квалификационного экзамена; по изучению инструкции членами 

комиссии и ассистентами по соблюдению требований со стороны кандидатов на экзамене были четко соблюдены, в бюджете 

были запланированы финансы для проведения всех Квалификационных экзаменов. 

     Решением Административного совета Протокол № 2 от  24.01.2024 года были утверждены списки дидактических кадров для 

Комиссий по разработке заданий для Квалификационных экзаменов на национальном уровне, а так же составы Комиссии по 

разработке заданий для Квалификационных экзаменов на 2023-2024 учебный год на локальном уровне. Экзаменационный 

материал был своевревременно и  качественно подготовлен. 

    Форма проведения Квалификационных экзаменов позволяет объективно оценить качество подготовки выпускников по 

каждой профессии. 

Число учащихся сдавших Квалификационный экзамен – 171 из них: 

-  классической формы обучения – 54 учащихся, что составляет 31,57% 

-  дуальной формы обучения – 117 учащихся – 68, 42 % 

    Учащиеся, которые слабо справились с письменной работой, практическую часть экзамена выполнили лучше – на 8,9,10. 

    Средний балл в группах: 

 -  по теоретическому обучению – 8,04: классической формы – 8,08 балла, дуальной формы – 8,02 балла;   

 -  по производственному обучению - 9,41: классической формы – 9,62 балла, дуальной формы – 9,30 балла.  

     Число учащихся получивших IV разряд -118, что составляет – 73,3 %, III разряд – 43 – 26,7%:  



-  классической формы обучения:  19 учащимся присвоен III разряд – 27%  и  50 – IV разряд, что составляет – 73% ;  

-  дуальной формы обучения:  24 учащимся присвоен III разряд – 26%  и  IV разряд – 68 учащимся – 74%,  

-  категория ACD присвоена - 25 учащимся.        

    Экономическими  агентами были предложены выпускникам рабочие места на предприятиях. 

 

 

 

1.2 Контингент учащихся 

На начало 2023-2024 учебного года зачислено 194 учащихся из них 7 на контрактной основе, на 10 сентября количество 

учащихся составило – 209 из них 7 контрактников учащихся и переведено на II и III курсы 241 учащихся, итого 443 учащихся. 

В течение учебного года прибыло 15 учащихся и выбыло 31 учащийся (пропуски по неуважительной причине, выезд за 

границу). Завершили в 2023-2024 учебном году 419 учащихся (410 +9)   

1.2 Движение учащихся по группам 

№ группы На начало                        

учебного  года 

(бюджет + контракт) 

Прибыло Выбыло На конец                                

учебного года 

(бюджет + контракт) 

11 15 (12+3)  1 2 14 (11+3) 

11.1 13 - - 13 

12 25 - 2 23 

12.1 25 - 3 22 

13 17 10 7 20 

13.1 12 2 2 12 

13.2 12 - - 12 

14 14 (13+1) - - 14 (13+1) 

16 28 (25+3) - - 28 (25+3) 



17 21 2 2 21 

18 12 - - 12 

21 16 - 1 15 

21.1 15 - 3 12 

22 25 - - 25 

22.1 29 - - 29 

23 20 - 2 18 

25 15 (14+1) - - 15 (14+1)  

25.1 12 (11+1)  - 1 11 (10+1) 

26 24 - - 24 

27 24 - 4 20 

29 14 - - 14 

29.1 11(10+1) - - 11 (10+1) 

32 18 - 2 16 

32.1 18 - - 18 

Итого  435 (425+10) 15 31 419 (409+10) 
 

 



 

 

 

Сравнительный анализ показал:  

435

15

31

419

Движение учащихся за 2023-2024 учебный год

Количество учащихся на начало учебного года

Прибывших

Выбывших

Количество учащихся на конец учебного года



 

 

Вывод:  

6. В этом, 2023-2024 учебном году было принято 10 учащихся по дуальной форме обучения на контрактной основе.  

7. Потеря контингента в 2023-2024 учебный год составила 3,4%, ( демографическая ситуация в стране).  

8. Дидактическим кадрам, мастерам-инструкторам и классным руководителям взять во внимание данные результаты. 

9. Персональную ответственность по потере контингента учащихся по группе несут мастера-инструктора и классные 

руководители групп. 

10. Административному совету провести мониторинг движения учащихся  по всем группам и профессиям с даты приёма и 

даты выпуска.  

 

 

1.3 Посещаемость 

2022-2023 учебный год 2023-2024учебный год

479
435

6 1530 31

455
419

На начало 

Прибыло

Выбыло

На конец 



 

№  

группы 

 

Количество 

учащихся 

Количество 

пропусков 

всего 

Количество пропусков  

из них 

% пропусков Количество 

неуважительных 

пропусков на  

1 учащегося 

уважит./ болезнь Неуважительна

я 

11 14 233 233 -  - 

11.1 13 - - -  - 

12 23 288 288 -  - 

12.1 22 1972 1940 32 1,62 1,45 

13 20 372 372 -  1,50 

13.1 12 - - -  - 

13.2 12 - - -  - 

14 14 - - -  - 

16 28 - - -  - 

17 21 1370 242 1128 82,63 53.71 

18 12 236 128 108 45,76 8,41 

21 15 54 - 54 100 3,6 

21.1 12 - - -  - 

22 25 158 158 -  - 

22.1 29 1253 1022 231 18,43 7,96 

23 18 - - -  - 

25 15 182 138 44 24,17 2,93 

25.1 11 54 54 -  - 

26 24 108 78 30 27,77 1,25 

27 20 96 42 54 56,25 2,00 

29 14 - - -  - 

29.1 11 - - -  - 

32 16 382 382 -  - 

32.1 18 223 91 132 59,19 7,33 

Итого  419 6981 5168 1813 25,97 4,32 

 



 

 

 

 

 

6981

5168

1813

Количество пропусков за  2023-2024 учебный год

Всего пропусков Пропуски по уважительной причине/болезни Пропуски по неуважительной причине



 

 

Рекомендации: Классным руководителям и мастерам-инструкторам на классных часах ознакомить учащихся 

под подпись с содержанием Глава 4, Раздел II III IV V Рамочного положения о функционировании профессионально-

технического образования Приказ МОИ № 842/2024 от 11.06.2024 года. 

За 2022-2023 учебный год За  2023-2024 учебный год

13,71

25,97

2,68
4,32

% пропусков по неуважительной 

причине

Количество пропусков на 1 учащегося



1.4 Успеваемость 

№ группы По списку Успевают Не успевают 

Ф.И. 

неуспевающих 

учащихся по 

предметам 

Общеобразова

тельные 

предметы 

Теория 

(текущая + 

оценивание) 

за  модуль 

Производстве

нное обучение 

(текущая + 

оценивание) 

за  модуль 

Средний балл 

по модулям 

 

Средний балл 

по группе 

11 14 13 1 Андрушой 

Илья  

Модуль 5 

7,15 7,24 7,50 7,54 7,30 

11.1 13 13 - - 6,92 7,57 7,48 7,53 7,16 

12 23 23 - - 7,39 7,46 8,23 7,79 7,59 

12.1 22 22 - - 7,32 7,34 8,84 8,01 7,62 

13 20 20 - - 7,54 8,09 7,67 8,02 7,69 

13.1 12 12 - - 7,41 7,92 7,79 7,92 7,60 

13.2 12 12 - - 7,51 8,05 8,28 7,95 7,68 

14 14 14 - - 7,43 7,69 8,59 8,14 7,69 

16 28 28 - - 7,08 7,80 8,33 8,08 7,74 

17 21 18 3 Драгой 

Кристиан, 

Драгой 

Николай, 

Куцар 

Дмитрий 

По 11 

предметам/ 

модулям 

6,13 6,33 7,71 7,19 6,53 

18 12 12 -  7,14 7,87 8,02 7,97 7,53 

21 15 15 - - 6,69 7,99 8,14 8,50 7,58 

21.1 12 12 - - 7,09 7,91 7,69 7,80 7,42 

22 25 25 - - 7,04 7,18 8,58 7,91 7,31 

22.1 29 29 - - 7,33 7,35 8,44 7,86 7,48 

23 18 18 - - 7,76 8,50 8,33 8,42 8,05 



25 15 15 - - 7,49 8,30 8,31 8,29 7,78 

25.1 11 11 - - 7,35 7,86 8,17 8,01 7,58 

26 24 24 - - 8,06 7,83 8,74 8,29 8,17 

27 20 20 - - 7,69 7,69 8,98 8,57 8,14 

29 14 14 - - 7,79 8,63 8,96 8,79 8,21 

29.1 11 11 - - 7,72 8,36 8,34 8,35 7,98 

32 16 16 - - 7,23 8,01 9,08 8,51 7,82 

32.1 18 18 - - 7,29 7,84 8,61 8,26 7,62 

Итого  419 415 4 - 7,31 7,78 8,28 8,07 7,63 

 

 

 

 

7,31

7,78

8,28

Успеваемость

Средний балл по общеобразовательным предметам Средний балл по модульному обучению (теория)

Средний балл по производственному обучению



Сравнительный анализ 

 

 

 

 

  

 

За 2022-2023 учебный год За 2023-2024 учебный год

7,39
7,31

7,9

7,78

8,27 8,28

8,07 8,07

7,67 7,63

Средний балл по 

общеобразовательным 

предметам

Средний балл по модулям 

(теория)

Средний балл по 

Производственному обучению

Средний балл по модулю

Средний бал по группе



Рейтинг качества знаний по группам  

№ группы По списку Качество знаний % 

11 14 28,57 

11.1 13 - 

12 23 73.91 

12.1 22 68,18 

13 20 50,00 

13.1 12 83,33 

13.2 12 91,66 

14 14 50,00 

16 28 50,00 

17 21 47,61 

18 12 33,33 

21 15 53,33 

21.1 12 33,33 

22 25 36,00 

22.1 29 51,72 

23 18 72,22 

25 15 80,00 

25.1 11 72,72 

26 24 87,50 

27 20 75,00 

29 14 100 

29.1 11 90,90 

32 16 68,75 

32.1 18 72,22 

Итого  419 58,18 

Вывод: Дидактическим кадрам необходимо использовать современные методики для повышения качества знаний. 



1.5 Квалификационные экзамены 

Согласно Приказа Министерства Образования и Исследовании Республики Молдова за № 1127 от 23.07.2018 года «Об 

утверждении Регламента по организации и проведению Квалификационного экзаменов»,  организованы Квалификационные 

экзамены по следующим программам профессионального образования, согласно утвержденного графика по следующим 

профессиям классической формы обучения:  

-  на национальном уровне: 

- Повар - официант, код: 1013002 - 1013004  срок обучения: 3 года - Приказ № 01-04\106-4; 

- Пекарь – Кондитер, код: 721004 – 721008, срок обучения: 3 года - Приказ № 01-04\106-5; 

на локальном уровне: 

- Реставратор декоративной штукатурки и лепных изделий, код: 732033, срок обучения: 2 года -  Приказ № 01-04\103. 

А так же профессиям дуальной формы обучения:  

-  на национальном уровне: 

- Тракторист-машинист сельскохозяйственного производства, код: 1041019, срок обучения: 2 года - Приказ № 01-04\106-3; 

- Портной в лёгкой промышленности, код: 723011, срок обучения: 2 года -  Приказ № 01-04\106-1, Приказ № 01-04\106-2; 

- Слесарь-сантехник, код: 732021, срок обучения: 2 года - Приказ № 01-04\105; 

на локальном уровне: 

- Слесарь механосборочных работ, код: 715011, срок обучения 2 года - Приказ № 01-04\102; 

- Продавец, код: 416003, срок обучения: 2 года - Приказ № 01-04\17, Приказ № 01-04\111; 

 

 



График проведения квалификационных экзаменов  

Таблица № 1 

График проведения Квалификационных экзаменов в выпускных группах в 2023-2024 учебном году 

 

 

 

№ 

п/

п 

 

 

Профессия  

Г
р

у
п

п
а

 №
 

К
о
л

и
ч

ес
т
в

о
 

у
ч

а
щ

и
х
ся

 Квалификационный  

экзамен теоретическая 

часть 

Квалификационный 

экзамен                 

практическая часть 

Дата   Время   Дата   Время   

1 Тракторист-машинист 

сельскохозяйственного производства  

(национальный уровень) 

Код: 1041019 

Срок обучения:2 года 

21  15 18.06.2024  9:00 – 12:00  20.06.2024  9:00 – 15:00 

2 Тракторист-машинист 

сельскохозяйственного производства  

(национальный уровень) 

Код: 1041019 

Срок обучения:2 года 

21.1 12 18.06.2024  9:00 – 12:00  20.06.2024  9:00 – 15:00 

3 Портной в лёгкой промышленности 

(национальный уровень) 

Код: 723011 

Срок обучения:2 года 

23 18 19.06.2024  9:00 – 12:00 19.06.2024  12:00 – 14:00 

 
Слесарь-сантехник (национальный 

уровень) 

код: 732021 

срок обучения: 2 года 

25 15 12.06.2024  9:00 – 12:00 17.06.2024  9:00 – 12:00 



 
Слесарь-сантехник (национальный 

уровень) 

код: 732021 

срок обучения: 2 года 

25.1 11 12.06.2024  9:00 – 12:00 17.06.2024  9:00 – 12:00 

4 Слесарь механосборочных работ  

Код: 715011 

Срок обучения:2 года 

26 25 10.06.2024 9:00 –12:00 13.06.2024 9:00 – 15:00 

5 Реставратор декоративной штукатурки и 

лепных работ 

Код: 732033 

Срок обучения:2 года 

27 22 
 

17.06.2024 9:00 –12:00  20.06.2024 

 

9:00 – 15:00 

22.06.2024  9:00 – 15:00 

8 Продавец  

Код: 7436001 

Срок обучения:2 года 

29 14 04.06.2024  9:00 –12:00  07.06.2024  9:00 – 15:00 

9 Продавец  

Код: 7436001 

Срок обучения:2 года 

29.1 11 04.06.2024  9:00 –12:00  07.06.2024  9:00 – 15:00 

10 Повар – Официант (национальный 

уровень) 

Код: 1013002 - 1013004 

Срок обучения: 3 года 

32 16 12.06.2024  9:00 –12:00  21.06.23  9:00 – 15:00 

11 Пекарь – Кондитер (национальный 

уровень) 

Код: 721004 - 721008 

Срок обучения:3 года 

32.1 18 13.06.2024  9:00 –12:00  18.06.2024 

 

9:00 – 15:00 

  

 По каждому Квалификационному экзамену внутренним приказом были утверждены по школе составы комиссий по 

оцениванию и присвоению квалификаций: председатели комиссий, заместители председателей, члены комиссии согласно 

таблицам 2,3,4,5,6,7,8,9. 



 

Состав Квалификационных комиссий по оцениванию и присвоению квалификаций 

Таблица 2 

Группа № 21,  21.1 по профессии «Тракторист-машинист сельскохозяйственного производства», срок обучения 2 год,                                                                       

код профессии: 1041019, дуальная форма обучения 

Функциональная 

обязанность 

Фамилия Имя Должность Учебное заведение/ предприятие 

Председатель 

комиссии 

Капсамун Харлампий 

Георгиевич 

Инспектор INSPECTORATUL DE STAT PENTRU 

SUPRAVEGHEREA TEHNICĂ 

«INTEHAGRO»  

Заместитель 

председателя 

комиссии 

Антонюк Мария 

Михайловна  

Начальник отделения  Публичное учреждение Профессиональная 

школа мун. Чадыр-Лунга АТО Гагаузия 

Члены комиссии 

 

Балов Кирилл Преподаватель специальных 

дисциплин 

Публичное учреждение Профессиональная 

школа мун. Чадыр-Лунга АТО Гагаузия 

Караиванов 

Константин Ильич 

Главный специалист  SRL AS «Centrul Tehnie-Ceadr-Lunga» 

 Пашалы Денис 

Дмитриевич 

(секретарь) 

Мастер-инструктор Публичное учреждение Профессиональная 

школа мун. Чадыр-Лунга АТО Гагаузия 

 

Таблица 3 

 



Групп: №:  23 по профессии « Портной в лёгкой промышленности» срок обучения 2 года, код профессии: 723011 

дуальной формы обучения 

               

Функциональная 

обязанность 

Фамилия Имя Должность Учебное заведение/ предприятие 

Председатель 

комиссии 

Минчева Наталья 

Николаевна 

Директор SRL  «Aglika – Invest», 

г. Тараклия 

 

Заместитель 

председателя 

комиссии 

Якобану Мария 

Александровна 

Заместитель директор по УПР Публичное учреждение Профессиональная 

школа, мун. Чадыр-Лунга, АТО Гагаузия 

Члены комиссии 

 

Колькова Наталья 

Николаевна    

(секретарь) 

Преподаватель спец.дисциплин, 

мастер-инструктор  

Публичное учреждение Профессиональная 

школа, мун. Чадыр-Лунга, АТО Гагаузия 

Стойкова Наталья 

Ивановна 

Преподаватель спец.дисциплин, 

мастер-инструктор 

Публичное учреждение Профессиональная 

школа, мун. Чадыр-Лунга, АТО Гагаузия 

Доломанжи Анна 

Никадимовна 

Технолог  SRL  «Aglika – Invest», г. Твардица 

 

 

 

Таблица 4 

 



Группы № 25, 25.1 по профессии «Слесарь-сантехник», срок обучения 2 года, дуальной формы обучения, код 

профессии:732021 

Функциональная 

обязанность 

Фамилия Имя Должность Учебное заведение/ предприятие 

Председатель 

комиссии 

Михайлов Андрей 

Петрович  

Директор   SRL «IUNAT» мун. Чадыр-Лунга АТО 

Гагаузия 

Заместитель 

председателя 

комиссии 

Толкачёва Людмила 

Викторовна  

Заместитель директора по учебно-

воспитательной работе 

Публичное учреждение Профессиональная 

школа мун. Чадыр-Лунга АТО Гагаузия 

Члены комиссии Кожокар Дмитрий 

Иванович (секретарь)  

Преподаватель спец. дисциплин Публичное учреждение Профессиональная 

школа, мун. Чадыр-Лунга, АТО Гагаузия 

Губогло Пётр 

Иванович 

Мастер-инструктор Публичное учреждение Профессиональная 

школа, мун. Чадыр-Лунга, АТО Гагаузия 

Янак Пётр Иванович Директор ООО «ЯНИТОР» мун. Чадыр-Лунга                          

АТО Гагаузия 

 

 

 

 

 

 

 



Таблица 5 

 

Группа № 26 по профессии «Слесарь - механосборочных работ», срок обучения 2 года, код профессии 715011 

 

Функциональная 

обязанность 

Фамилия Имя Должность Учебное заведение/ предприятие 

Председатель 

комиссии 

Недов Иван 

Петрович 

Директор IM «BUGEACAGROTEHSERVICE» с. Томай 

Чадыр - Лунгский район АТО Гагаузия 

Заместитель 

председателя 

комиссии 

Толкачёва Людмила 

Викторовна  

Заместитель директора по учебно-

воспитательной работе 

Публичное учреждение Профессиональная 

школа, мун. Чадыр-Лунга, АТО Гагаузия 

Члены комиссии Ганев Дмитрий 

Иванович 

Преподаватель специальных 

дисциплин 

Публичное учреждение Профессиональная 

школа, мун. Чадыр-Лунга, АТО Гагаузия 

Губогло Дмитрий 

Сергеевич 

(сектерарь) 

Мастер-инструктор Публичное учреждение Профессиональная 

школа, мун. Чадыр-Лунга, АТО Гагаузия 

Констандого 

Виталий Дмитриевич 

Мастер-инструктор на производстве  IM «BUGEACAGROTEHSERVICE» с. Томай, 

Чадыр - Лунгский район АТО Гагаузия 

 

 

 

 



Таблица 6 

 

Группа № 27 по профессии «Реставратор декоративной штукатурки и лепных изделий», срок обучения 2 года, код 

профессии: 732033, классическая форма обучения 

Функциональная 

обязанность 

Фамилия Имя Должность Учебное заведение/ предприятие 

Председатель 

комиссии 

Янак Пётр Иванович Директор  ООО «ЯНИТОР»  мун. Чадыр-Лунга АТО 

Гагаузия 

Заместитель 

председателя 

комиссии 

Балова Вера 

Ильинична 

Директор Публичное учреждение Профессиональная 

школа, мун. Чадыр-Лунга, АТО Гагаузия 

Члены комиссии Кожокар Дмитрий 

Иванович 

Преподаватель специальных 

дисциплин 

Публичное учреждение Профессиональная 

школа, мун. Чадыр-Лунга, АТО Гагаузия 

Пирог Лилия 

Викторовна 

Преподаватель специальных 

дисциплин 

Публичное учреждение Профессиональная 

школа, мун. Чадыр-Лунга, АТО Гагаузия 

Колун Лариса 

Ивановна (секретарь) 

Мастер-инструктор Публичное учреждение Профессиональная 

школа, мун. Чадыр-Лунга, АТО Гагаузия 

 

 

 

 

 



Таблица 7 

 

Группа № 29, 29.1 по профессии «Продавец», срок обучения 2 года, код: 7436001 

 

 

Функциональная 

обязанность 

Фамилия Имя Должность Учебное заведение/ предприятие 

Председатель 

комиссии 

Кулева Мария 

Константиновна  

Председатель  Кооперативное бюро «UNIVERSALCOOP»                        

мун. Чадыр-Лунга АТО Гагаузия 

Заместитель 

председателя 

комиссии 

Балова Вера 

Ильинична  

Директор Публичное учреждение Профессиональная 

школа мун. Чадыр-Лунга АТО Гагаузия 

Члены комиссии Орманжи Людмила 

Владимировна 

(секретарь) 

Преподаватель специальных 

дисциплин 

Публичное учреждение Профессиональная 

школа мун. Чадыр-Лунга АТО Гагаузия 

Железогло Мария 

Андреевна  

Мастер-инструктор Публичное учреждение Профессиональная 

школа мун. Чадыр-Лунга АТО Гагаузия 

Кывыржик Мария 

Захаровна 

Менеджер  SRL «VAMZID-GRUP» мун. Чадыр-Лунга 

АТО Гагаузия 

 

 

 

 



Таблица 8 

 

Группа № 32 по профессии «Повар - Официант», срок обучения 3 года, код профессии: 1013002-1013004,                       

классическая форма обучения 

 

Функциональная 

обязанность 

Фамилия Имя Должность Учебное заведение/ предприятие 

Председатель               

комиссии 

Губогло Мария 

Николаевна                 

Технолог ИП «Elite» мун. Чадыр-Лунга 

Заместитель 

председателя 

комиссии 

Якобану Мария 

Александровна 

Заместитель директора по учебно-

производственной работе 

Публичное учреждение Профессиональная 

школа мун. Чадыр-Лунга АТО Гагаузия 

Члены комиссии Петкова Людмила 

Максимовна 

Преподаватель специальных 

дисциплин 

Публичное учреждение Профессиональная 

школа мун. Чадыр-Лунга АТО Гагаузия 

Бабанина Мария 

Ивановна (секретарь) 

Мастер-инструктор Публичное учреждение Профессиональная 

школа мун. Чадыр-Лунга АТО Гагаузия 

Кулева Мария 

Константиновна 

Председатель кооперативного бюро «UNIVERSALCOOP», мун. Чадыр-Лунга 

 

 

 

 



Таблица 9 

 

Группа № 32.1 по профессии «Пекарь - Кондитер», срок обучения 3 года, код профессии: 721004-721008,                       

классическая форма обучения 

 

Функциональная 

обязанность 

Фамилия Имя Должность Учебное заведение/ предприятие 

Председатель               

комиссии 

Кулева Мария 

Константиновна 

Председатель кооперативного бюро «UNIVERSALCOOP», мун. Чадыр-Лунга 

Заместитель 

председателя 

комиссии 

Якобану Мария 

Александровна 

Заместитель директора по учебно-

производственной работе 

Публичное учреждение Профессиональная 

школа мун. Чадыр-Лунга АТО Гагаузия 

Члены комиссии Кывыржик Пётр 

Степанович  

директор      SRL «Docita Prim»                                                        

мун. Чадыр-Лунга АТО Гагаузия 

Орманжи Людмила 

Владимировна 

Преподаватель специальных 

дисциплин 

Публичное учреждение Профессиональная 

школа мун. Чадыр-Лунга АТО Гагаузия 

Люленова Светлана 

Владимировна 

(секретарь) 

Преподаватель специальных 

дисциплин, мастер-инструктор 

Публичное учреждение Профессиональная 

школа мун. Чадыр-Лунга АТО Гагаузия 

Секретарь Петкова 

Людмила  

Преподаватель специальных 

дисциплин, мастер-инструктор 

Публичное учреждение                                

Профессиональная школа мун. Чадыр-Лунга 

АТО Гагаузия 

 



2. Допуск к Квалификационным экзаменам 

    Согласно решения Педагогического совета протоколы № 40 от 103.06.2024 года, № 41 от 06.06.2024 года, № 42 от 14.06.2024 

года к Квалификационным экзаменам допущены следующее количество учащихся. 

Таблица 2.1 

    

 К сдаче Квалификационного экзамена не допущены учащиеся группы № 27 не прошедшие производственную практику - 

Бозажи Дмитрий и Кара Владислав. 

Груп

па № 

 

Профессия 

 

Код                        

профессии 

 

Срок 

обучения 

 

 

Число учащихся 

 

Обучающихся Допущенных Не 

допущенных 

21 «Тракторист-машинист 

сельскохозяйственного производства» 

1041019 2 год 15   15 - 

21.1 «Тракторист-машинист 

сельскохозяйственного производства» 

1041019 2 год 12 12 - 

23 «Портной в лёгкой промышленности»  723011 2 года 18 18 - 

25 «Слесарь – сантехник» 732021 2 года 15 15 - 

25.1 «Слесарь – сантехник» 732021 2 года 11 11 - 

26 «Слесарь механосборочных работ»  715011 2 года 25 25 - 

27 «Реставратор декоративной штукатурки и 

лепных изделий»  

732033 2 года 22 20 2 

29 «Продавец» 416003 2 года 14 14 - 

29.1 «Продавец» 416003 2 года 11 11 - 

32 «Повар – Официант»  1013002-1013004 3 года 16 16 - 

32.1 «Пекарь – Кондитер» 721004-721008 3 года 18 18 - 

 Итого   177 175 2 



 

Информация по выпускным экзаменам 2024 

 

Груп

па № 

 

Профессия 

 

Код                        

профессии 

 

Срок 

обучения 

Число учащихся сдавших/не сдавших  

квалификационный экзамен 

Сдавших   

(теоретичес

кая часть) 

Не сдавших 

(теоретичес

кая часть) 

Сдавших  

(практичес

кая часть) 

Не сдавших  

(практичес

кая часть) 

21 

«Тракторист-машинист 

сельскохозяйственного 

производства» 

1041019 2 год 15 - 15 - 

21.1 

«Тракторист-машинист 

сельскохозяйственного 

производства» 

1041019 2 год 10 2 10 2 

23 
«Портной в лёгкой 

промышленности» 
723011 2 года 18 - 18 - 

25 «Слесарь – сантехник» 732021 2 года 15 - 15 - 

25.1 «Слесарь – сантехник» 732021 2 года 9 2 9 2 

26 «Слесарь механосборочных работ» 715011 2 года 25 - 25 - 

27 
«Реставратор декоративной 

штукатурки и лепных изделий» 
732033 2 года 20 - 20 - 

29 «Продавец» 416003 2 года 14 - 14 - 

29.1 «Продавец» 416003 2 года 11 - 11 - 

32 «Повар – Официант» 1013002-1013004 3 года 16 - 16 - 

32.1 «Пекарь – Кондитер» 721004-721008 3 года 18 - 18 - 

 Итого   171 4 171 4 



Информация по выпускным экзаменам 2024 

На Квалификационный экзамен не явилось 4 кандидатов из 2 групп по следующей причине:                                                                                         

21.1 группа профессия Тракторист-машинист сельскохозяйственного производства  2 кандидата: Полишевский Фёдор - выезд 

за границу и Топчу Сергей - выезд за границу.                                                                                                                                                               

25.1 группа профессия Слесарь-сантехник  2 кандидата:  -  Помогалов Анатолий - выезд за границу и Чимпоеш Андрей _ уход 

из жизни. 

3. Итоги  Квалификационного экзамена                                                                                                                       

(письменная работа и практическая работа). Присвоение квалификационных категорий. 

Итоги квалификационных экзаменов 2023-2024 учебный год. 

№ 

п/п 

Группа 

№  

Профессия  код Средний балл 

(письменная 

работа) 

Средний балл 

(практическая 

работа) 

Разряды  

II III IV 

1 21 «Тракторист-машинист 

сельскохозяйственного 

производства» 

1041019 6,46 8,46 15 (ACD)  

2 21.1 «Тракторист-машинист 

сельскохозяйственного 

производства» 

1041019 6,70 9,80 10 (ACD) 

3 23 «Портной в лёгкой 

промышленности»  

723011 8,50 8,61 - 4 14 

4 25 «Слесарь - сантехник» 732021 8,66 8,66 - 9 6 

5 25.1 «Слесарь - сантехник» 732021 8,33 9,88 - - 9 

6 26 «Слесарь 

механосборочных работ»  

715011 8,16 9,56 - 10 15 

7 27 «Реставратор 

декоративной 

штукатурки и лепных 

изделий»  

732033 8,40 9,90 - 2 18 



8 29 «Продавец» 416003 8,92 9,78 - - 14 

9 29.1 «Продавец»  8,45 9,72  1 10 

10 32 «Повар - Официант» 

Повар 

1013002-

1013004 

7,81 

() 

 

 

9,43 - 6 10 

«Повар - Официант» 

Официант  

9,62 - 6 10 

11 32.1 «Пекарь – Кондитер» 721004-

721008 

8,05 9,55 - 5 12 

 Разряды - - - - - 43 118 

 ACD - - - - 25 

 Итого  - - 8,04 9,41 204 

  

4.Выводы и предложения  

     В этом учебном году в нашей школе были организованы и проведены квалификационные экзамены национального и 

локального уровня по восьми программам профессионального обучения в 11 группах, согласно Регламента по организации и 

проведении Квалификационных экзаменов в Профессионально-технических заведениях к Приказу МОКИ № 1127 от 23.07.2018 

года. 

     Квалификационные экзамены на национальном уровне  были проведены  по 5 программам в 7 группах:  

- № 21 «Тракторист-машинист сельскохозяйственного производства»; 

- № 21.1 «Тракторист-машинист сельскохозяйственного производства»;   

- № 23 «Портной в лёгкой промышленности»; 

- № 25 «Слесарь-сантехник»; 

- № 25 «Слесарь-сантехник»; 

- № 32 «Повар-официант»; 

- №32.1«Пекарь – Кондитер» 

     Квалификационные экзамены на локальном уровне  были проведены  по 3 программам в 4 группах: 

- № 26 «Слесарь механосборочных работ» 



- № 27 «Реставратор декоративной штукатурки и лепных изделий» 

- № 29 «Продавец»; 

- № 29.1 «Продавец»; 

    Всего сего кандидатов допущенных к Квалификационному экзамену – 213 , сдавших – 204, не сдавших – 9: 8 кандидатов в 

связи с выездом за границу, 1 – в связи с выездом на лечение в Израиль. 

    Все требования Регламента по организации и проведению Квалификационного экзамена; по изучению инструкции членами 

комиссии и ассистентами по соблюдению требований со стороны кандидатов на экзамене были четко соблюдены, в бюджете 

были запланированы финансы для проведения всех Квалификационных экзаменов. 

     Решением Административного совета Протокол № 2 от  24.01.2024 года были утверждены списки дидактических кадров для 

Комиссий по разработке заданий для Квалификационных экзаменов на национальном уровне, а так же составы Комиссии по 

разработке заданий для Квалификационных экзаменов на 2023-2024 учебный год на локальном уровне. Экзаменационный 

материал был своевревременно и  качественно подготовлен. 

    Форма проведения Квалификационных экзаменов позволяет объективно оценить качество подготовки выпускников по 

каждой профессии. 

Число учащихся сдавших Квалификационный экзамен – 171 из них: 

-  классической формы обучения – 54 учащихся, что составляет 31,57% 

-  дуальной формы обучения – 117 учащихся – 68, 42 % 

    Учащиеся, которые слабо справились с письменной работой, практическую часть экзамена выполнили лучше – на 8,9,10. 

    Средний балл в группах: 

 -  по теоретическому обучению – 8,04: классической формы – 8,08 балла, дуальной формы – 8,02 балла;   

 -  по производственному обучению - 9,41: классической формы – 9,62 балла, дуальной формы – 9,30 балла.  

     Число учащихся получивших IV разряд -118, что составляет – 73,3 %, III разряд – 43 – 26,7%:  



-  классической формы обучения:  19 учащимся присвоен III разряд – 27%  и  50 – IV разряд, что составляет – 73% ;  

-  дуальной формы обучения:  24 учащимся присвоен III разряд – 26%  и  IV разряд – 68 учащимся – 74%,  

-  категория ACD присвоена - 25 учащимся.        

    Экономическими  агентами были предложены выпускникам рабочие места на предприятиях. 

 

1.6 Трудоустройство выпускников. 
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21 Тракторист-машинист 

сельскохозяйственного 

производства 

1041019 15 6   1 4 2  2  15 

21.1 Тракторист-машинист 

сельскохозяйственного 

производства 

1041019 10 7 3        10 

23 Портной в лёгкой 

промышленности  

723011 18 5 3 1 1 3  1 3 1 18 

25 Слесарь - сантехник 732021 15 5 1  1 1 2  3 2 15 

25.1 Слесарь - сантехник 732021 9 4   1 2   2  9 

26 Слесарь механосборочных 

работ  

715011 
25 

11   1  9  4  25 

27 Реставратор декоративной 

штукатурки и лепных изделий  

732033 
20 

7 3  5 1 1  3  20 

29 Продавец 416003 14 12      1 1  14 

29.1 Продавец  11 4 5   1  1   11 



32 Повар - Официант 1013002 

1013004 
16 

7 1   2  1 4 1 16 

32.1 Пекарь – Кондитер 721004 

721008 
18 

5 1  3   1 7 1 18 

 Итого   171 
73 17 1 13 14 14 25 29 5 171 

 



 

 Число трудоустроенных выпускников – 120, что составляет 70 %  от числа выпускников. Не трудоустроено 14 выпускников – 8,2 %  

Вывод:  % трудоустройства по сравнению с прошлым годом повысилось на 8 %, а % не трудоустроенных выпускников снизилось на 14,8 %.  
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Трудоустройство выпускников

Число выпускников 

трудоустроенных 

Число выпускников 

трудоустроенных по другой 

профессии
Число выпускников открывших 

свой бизнес

Число выпускников 

продолжающих обучение

Число нетрудоустроенных 

выпускников

Число выпускников  

военнообязанных

Число выпускников  по уходу за 

ребёнком

Число выпускников уехавших за 

границу



1.8 Менеджмент  профессионально-технического заведении. 
Менеджмент Профессиональной школы включает в себя деятельность, направленную на обеспечение качественного профессионального 

образования.  

На Педагогическом совете Протокол № 30 от 29.09.2021 года был утверждён План работы и циклограмма Профессиональной школы на 2021-2022 

учебный год.  

Основными направлениями училища являются: 

➢ Реализация государственных стандартов профессионального образования. 

➢ Обеспечение качества образовательных услуг. 

➢ Повышение эффективности образовательных услуг. 

➢ Повышение мотивации ученической деятельности. 

➢ Совершенствование профессионального мастерства дидактических кадров. 

➢ Воспитание уважительного и бережного отношения к личности. 

➢ Воспитание патриотизма и любви к родине и уважительного и бережного отношения к личности. 

➢ Помощь учащимся в профессиональном становлении и жизненном самоопределении, создание максимальных условий для 

самореализации учащихся. 

Методическая тема: «Повышение качества профессионального образования, как непрерывный процесс обучения». 

Цели:  

Формирование будущего выпускника, как высококвалифицированного и конкурентноспособного специалиста на рынке труда. 

Задачи: 

• Реализация государственных стандартов и куррикулумов в ПТО. 

• Повышение мотиваций ученической деятельности, путём органического единства форм, методов и средств обучения. 

• Совершенствование педагогического и профессионального мастерства. 

• Содействие развитию социальной адаптации учеников. 

• Социализация учащихся с особыми образовательными потребностями. 

• Совершенствовать квалификации путём непрерывного образования. 

• Пройти внешнюю и внутреннюю аккредитацию по программам профессионального образования. 

• Аккредитация по программам профессионального образования. 

В течение 2022-2023 учебного года реализовывали: 

> Стратегию развития Профессионального училища на 2021-2026 годы. Педсовет № 15 от 27.05.2021 года; 

> Гид внешнего оценивания учебного заведения Профессионально-технического образования; 



> Гид внешнего оценивания программ профессионального образования. 

> Положение об организации программ Профессионально-технического образования в форме дуального образования (ПП 

№ 70 от 22.01.2018 года); 

> План деятельности Публичного учреждения Профессиональной школы г. Чадыр-Лунга АТО Гагаузия в контексте 

эпидемиологической ситуации вызванной COVID-19 на 2021-2022 учебный год; 

>  Постановления Национальной Чрезвычайной Комиссии Общественного Здоровья , Чрезвычайной Комиссии 

Общественного Здоровья АТО Гагаузии по соблюдению мер защиты в эпидемиологическом контексте COVID-19; 

> Положение по организации профессионального обучения в период ограниченного доступа в Профессиональное училище 

г. Чадыр-Лунга АТО Гагаузия; 

>  Национальная программа цифрового образования дидактических кадров профессионально-технического  образования 

(Приказ Министерства Образования, Культуры и Исследования Республики Молдова № 620 от 01.07.2020 года 

Внедряли: 

> Плана – кадру в Профессионально-техническом образовании  (Приказ Министерства Образования, Культуры и 

Исследования Республики Молдова №488 от 07.05.19 г.), согласование и утверждение в Министерстве Образования и 

Исследований разработанных модульных куррикулумов и учебных планов по профессиям. 

> Модернизированный  куррикулум по общеобразовательным предметам и методических рекомендаций Министерства 

Образования и Исследования Республики Молдова. 

> Стандарты  по профессиям. 

 
              Разработали:  

➢ Индивидуальные планы для учащихся с ООП (28 учащихся). 

➢ Куррикулум по профессии «Реставратор декоративной штукатурки и лепных изделий» 

➢ Учебные планы по профессиям «Реставратор декоративной штукатурки и лепных изделий», «Столяр».  

➢ Программы и учебные планы для курсов по профессиям: «Повар», «Закройщик». 
 

 

Внесённые изменения на уровне Профессиональной школы за 2022-2023 учебный год: 

❖ Увеличение числа   учащихся на контрактной основе обучения по дуальной системы  и дидактических кадров. 

 

❖ Повышение качества обучения через модернизацию материально-технической базы. 

❖ Повышение компетенций дидактических кадров через непрерывное обучение. 

❖ Эффективное сотрудничество с экономическими агентами. 



❖ Обеспечение доступности образования для детей с особыми образовательными потребностями. 

❖ Сотрудничество с профессиональными учебными заведениями Республики Молдова. 

❖ Сотрудничество с Торгово-Промышленной Палатой РМ. 

❖ Сотрудничество с организацией TICA Республики Турция, с международной организацией GIZ 

❖ Сотрудничество с органами публичного управления на уровне муниципия, района, АТО Гагаузии. 

❖ Обеспечение условий для охраны здоровья и безопасности труда для учащихся и сотрудников Профессиональной школы. 

❖ Открытие школы искусств для выявления и развития творческого потенциала учащихся 

 

Общее содержание внесённых изменений. 

1. Обновление и совершенствование содержания профессионального образования на основании профессиональных стандартов. 

1.1 Создание класса ПДД по профессии Тракторист машинист сельского производства:                                                                                                                                                                                                                 

1.2 Создание лаборатории для профессии Слесарь электрик по ремонту электрооборудования : 

 

1.3 Принимали участие в соствлении письменных и практических заданий для квалификационного экзамена по профессии Тракторист – 

машинист сельскохоз производства, Портной в лекой промышленности,                                         

2. Потенциал развития кадров и учащихся 

2.1Создание условий для повышения профессиональных компетенций дидактических кадров: 

Курсы по организации разработки программ обучения и мероприятий для взрослых  – 5 человек. 

Курсы по оцениванию – 16 человек 

Курсы по повышению квалификации в области электроэнергии – 1 человек 

Курсы  ТБ, по охране труда и безопасности здоровья  - 5 человек 

Курсы по повышению квалификации  по дуальной форме – 15 человек.  

Курсы для дидактических кадров по общеобразовательным дисциплинам - 3 человека. 

Участие дид кадров совместно с секториальными комитетами на нац и лок уровне 

     2.2 Привлечение дидактических кадров для улучшения учебного процесса: 

Увеличение числа молодых/новоприбывших  специалистов по профессиям «Повар-официант», «Реставратор декоративной штукатурки и 

лепных изделий», «Слесарь механосборочных работ», Тракторист машинист в сельском производстве   

Привлечение выпускников Профессиональной школы – 3 человека. 

Участие в конкурсах по профессии на национальном и локальном уровне 

     2.4 Увеличилось количество групп дуальной формы обучения (увеличение на 1 гр). 

3. Повышение качества образовательных услуг. 

3.1 Обеспечение учебного процесса: 

 

модернизация кабинета ПДД по профессии «Тракторист- 



модернизация кабинета по профессии Столяр 

обеспечение ИКТ учащихся и дидактических кадров: компьютерной  техникой, телевизорами, проекторами, множительной техникой, 

интерактивных досок; 

создание условий для организации досуга учащихся – создание танцевального коллектива Седеф, создание инструментально – вокального 

ансамбля, организация работы театральной студии; 

создание зон отдыха. 

3.2 Работа с учащимися с ООП: 

создана психолого-педагогическая комиссия;  

составлены индивидуальные учебные планы; 

улучшены условия для проживания в общежитии. 

4. Создание условий для сохранения и укрепления здоровья учащихся и сотрудников. 

4.1 Утверждён План действий по предупреждению заболеваемости учащихся и сотрудников; 

4.2 Организация качественного горячего питания; 

4.3 Обновление мягкого и твёрдого инвентаря. 

4.4 Установлены фильтры для очищения питьевой воды 

4.5 Отремонтирова электропроводка на пищеблоке  

4.6 Отремотн 2 санузлы  кухня для мальчиков и душевая для девочек 

4.7 В лаборатории номер 2 сделан капремонт коридора 

4.8 Приобретены кондиционеры для актового зала  

4.9 Отремонтирован кабинет информатики  

 

5. Создание условий для обеспечения роста самосознания учащихся путём воспитания толерантной личности. 

5.1 Создание условия для обеспечения процесса становления и проявления индивидуальности, творческого потенциала учащихся, их 

совершенствования и саморазвития: 

Ярмарка возможностей; Неделя, посвящённая Всемирному дню Повара; Встреча с представителями УВД АТО Гагаузии, МВД РМ; Неделя 

борьбы с торговлей людьми; День театра; Международный день толерантности; Экологическая акция «Сохрани планету»; КВН «Посвящение 

в профессию»; День матери; профориентациооная работа, посещение доуниверситетских заведений, мастер-классы по профессиям,  Ярмарка 

профессий, День дуального обучения,Конкурс «Лучшая комната в общежитии; совместные мероприятия с неправительственными  

организациями  «ВЕСТА»  и ПРО ЕВРОПА «Дающие надежду», экологические акции , мастер – классы для беженцев из Украины, 

Новогоднее  поздравление с рождественскими праздниками, посещение Дома престарелых и хосписи; Участие в проекте «Развитие 

жизненных навыков и здорового поведения среди учащихся ПТУ»; волонтёрское движение: оказание помощи  местным предпринимателям 

по сбору винограда. В течение 2022-2023 учебного года дидактические кадры и учащиеся принимали участие во всех мероприятиях на уровне 

города, автономии, Республики Молдова. 

5.2 Создание волонтёрского движения: 

посещение «Дома престарелых и ветеранов труда»; 

высадка деревьев и кустарников на территории района совместно с лестничеством  Чадыр-Лунгского района; 

волонтёрская помощь в сборе урожая винограда и т.д. 



 

6. Развитие социального и экономического партнёрства. 

6.1 Привлечение экономических агентов в составлении и реализации учебных планов и программ, использование ресурсов оценки качества и 

результаты: совместная разработка учебных планов «Столяр», «Реставратор декоративной штукатурки и лепных изделий». 

6.2 Использование ресурсов для оценки качества знаний и навыков по дуальной форме обучения совместно с экономическими агентами 

6.3  В составе  квалификационных комиссий  председатель и один член являются экономическими агентами трудоустройство выпускников - 

77%. 

6.4 Сотрудничество с социальными партнёрами: 

учебные заведения Молдовы; 

сотрудничество  ТПП Республики Молдова; 

 Турецкой Международной организацией ТИКА; 

 Немецкой Международной организацией ГИЗ; 

 Исполнительным Комитетом АТО Гагаузии; 

 Неправительственной организацией «Веста»; 

 Неправительственной организацией «PHAROS» 

Местные органы публичной власти 1 и 2 уровня РМ 

 

Перспективное направление 

Перспективное направление деятельности: 

• Реализация Кодекса об Образовании Республики Молдова 

• Реализация Стандартов эффективного обучения в Профессиональном училище на уровне страны и автономии 

• Формирование специфических компетенций у дидактических кадров и у учащихся 

• Обеспечение качественного менеджмента в профессиональном училище 

• Обеспечение доступности и повышение качества образовательных услуг через внедрение инновационных технологий 

• Обеспечение доступа и равных возможностей  для всех 

• Совершенствование профессионального мастерства дидактических кадров,  через непрерывное образование. 

• Улучшение методического и дидактического обеспечения учебно-воспитательного процесса. 

• Улучшение взаимодействия с социальными партнёрами. 

 

В этом учебном году в начале был утверждён План работы Профессиональной школы на 2022-2023 учебный год и вся воспитательная работа 

проводилась согласно Плана работы школы искусств на 2022-2023 учебный год и плана мероприятий  МОИ.  



В июне 2022-2023 года была проведена внешняя оценка 4 программам профессионального обучения : была проведена внешняя аккредитация по 

четырем  программам – четырём профессиям: Тракторист – машинист в сельском производстве, Слесарь- электрик по ремонту 

электрооборудования, Слесарь - сантехник, Столяр.  

Согласно утверждённого плана на 2022-2023 в Профессинальном училище  фунцкионировали административные и консультативные органы  

 

 

 учебный года было проведено 33 Педагогических совета на которых рассматривались следующие вопросы: особый Регламент по организации  

2021-2022 учебного года, утверждение учебных планов, куррикулума,  утверждение Устава Профессиональной школы с дополнениями и 

изменениями Устава Профессиональной школы, организация и проведение зимних и летних зачётов, отчёт о деятельности приёмной комиссии, 

отчёты КВООК, отчеты главного бухгалтера по выполнению бюджета за 2021 год и информация о бюджете на 2022 год, перевод учащихся, итоги 

аттестации за 2021-2022 учебный год, утверждены согласно Рамочного положения об организации и функционировании профессионально-

технического образования Административные и консультативные органы: 

• Административный совет; 

• Педагогический совет 

• КВООК 

• Научно -Методический совет; 

• Медодические комииссии: 

• общеобразовательные предметы 

• по профессиям Повар – Официант, Пекарь – Кондитер 

по профессиям Закройщик по инд заказам, Портной в л п .ПОтрной в легкой пром 

• по професс Трактрист машинист в сельском производстве, Слесарь мех работ, Слесарь электрик по ремонту электрооборудования 

• реставратор дек шт и лепных изделий, Слесарь – Сантехник, Столяр 

• комиссия классных руководителей 

• комиссия по профессиональной этике педагога; 

• Бракеражная комиссия 

• Комиссия курирующая Ассоциацию учащихся; 

• Комиссия по предупреждению и борьбе с коррупцией; 

• Комиссия по охране труда и здоровья. 

• Комиссия по аттестации; 

• Комиссия по аттестации рабочих мест; 

• Комиссия по энергоэффекивности; 

• Комиссия Совета общежития; 

• Психолого-педагогическая комиссия; 



• Тарификационная комиссия; 

рассматривались вопросы об исключении за нарушение Регламента об организации и функционированию Профессионально-технических училища, 

о выплате стипендии за 1 и 2 семестр, о допуске к практической стажировке , итоги практической стажировки,  утверждение рабочих групп по 

составлению Квалификационных экзаменационных работ (тест и практическое задание), комиссий по квалификационным экзаменам, допуск к 

Квалификационным экзаменам, итоги Квалификационных экзаменов, перевод учащихся на следующий курс.  

         Ежемесячно проводились Административные советы на которых рассматривались следующие вопросы: утверждение Стратегии внутренней 

оценки качества, Оперативного плана деятельности по оценке обеспечения качества учебного процесса, Годового плана учебного процесса, 

утверждение штатов на 2021-2022 учебный год, утверждение бюджета, рассмотрение закупок  на 2021 год, тарификации педагогических кадров на 

2021-2022 учебный год, мониторинг распределения бюджетных средств утвержденным в бюджете на 2021 год, утверждение рабочих групп для 

разработки заданий для предтестирования и Квалификационных экзаменов, консультации между Профессиональной школой и экономическими 

агентами по востеребованности программ по профессии Продавец, организация и проведения дня открытых дверей, утверждение оценочных 

карточек индивидуальных профессиональных достижений, отчёты заместителя по АХЧ, утверждение административно- хозяйственного плана, 

утверждение дополнительных закупок,  обсуждение с экономическими агентами программ практической стажировки и производственного 

обучения, списков учащихся на получение стипендии, списков учащихся с ООП и учащихся с опекунами, списки учащихся освобождённых от 

оплаты за общежитие, организация дистанционного обучения, организация питания учащихся дуальной формы обучения, организация питания 

сотрудников ПШ, организация практической стажировки, премирование учащихся групп проходивших производственную стажировку в ПШ, 

реконструкция линий электропередач.  

          Согласно Циклограммы на 2021-2022  учебный год 2 раза в месяц проводились оперативные информационные совещания с дидактическими 

кадрами при директоре,  на которых рассматривались следующие вопросы: планы работы училища на неделю, месяц и их  выполнение, текущие 

вопросы. 

В нашем учебном заведении в 2021-2022 учебном году обучалось 20 групп, из них: 10 групп  по  дуальной форме обучения по  6 профессиям: с 2-х 

годичным сроком обучения и по 1 профессии с годичным сроком обучения: Слесарь механосборочных работ, Слесарь электрик по ремонту 

электрооборудования, Тракторист-машинист в сельскохозяйственном производстве, Портной в лёгкой промышленности, столяр, Пекарь, 

Пейзажист-цветовод;  Для улучшения обучения дуальной формы были проведены встречи администрации с экономическими агентами директорами: 

SRL «Batstractor» И.П., AS«Centrul- Tehnie-Ceadîr-Lunga» С.Д. Ябанжи,  ООО «Молдавский стандарт» Шошевым  В.Д. , SRL «Lux Farmol» М.Д. 

Паскаловой, SRL «BA MOBILA», SRL «Everest Companie»  Moussa Hazem, примаром муниципий Чадыр-Лунга,  на которых обсуждались 

следующие вопросы: условия производственного обучения, типовые договора о прохождении ученичества в системе дуального образования, 

подписание Рамочных соглашений о сотрудничестве, расписание занятий в группах.  

Три экономических агента совместно с Профессиональной школой выиграли проекты по дуальной форме обучения.                                                                                                                                       

Были проведены совместные встречи администрации Профессионального училища с Примаром муниципий Чадыр-Лунга - Топал А.А., 

председателем Районной Администрации  Марангоз Г.Ф. на которых обсуждалось: потребность города, района в рабочих профессиях, открытие 

новых профессий. 



 

 



 



 



 

 



 
 



 
 

 

 
 



Выводы 

Мониторинг деятельности за 2022-2023 учебного года показал, что в 2023 - 2024 учебном году решить следующие задачи: 

 

1. Снизить показатели количества пропусков. 

2.  Активизировать работу классных руководителей и мастеров-инструкторов с родителями. 

3. Классным руководителям и мастерам-инструкторам продолжить работу по сохранности контингента.  

4. Администрации Ежемясячно проводить монитринг посещения уроков дидактическими кадрами 

5. Улучшить логистику Професстиональной школы через сайт учебного заведения 

6. Провидить меропритяя  направленных на популяризации обучаемых профессий. 

7. Продолжить учебно-воспитательные и учебно-практические мероприятия, направленные на популяризацию профессии.  

8. Разноообразить формы организации учебно-практического процесса для повышения моитивации обучающихся  

9. Подготовить отчёты для аккредитации  и авторизации по следующим профессиям Пекарь – кондитер, Продавец.. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


